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Bearbeiter Holger Fuchs

An die Leiterinnen und Leiter Durchwahl 2728

der Staatlichen Schulamter Ihr Zeichen

und die Leiterinnen und Leiter Ihre Nachricht

der Hauptschulen und Realschulen, Datum 25..02.2025

der Mittelstufenschulen und der
Gesamtschulen in Hessen

Per E-Mail

AusgleichsmaBnahme fiir internationale Lehrkrafte fiir das Lehramt an
Hauptschulen und Realschulen (AMHR)

1. Einleitung/Ziele

In Hessen ist aufgrund der demographischen Entwicklung mit einem erhéhten Ein-
stellungsbedarf von Hauptschul- und Realschullehrkraften zu rechnen. Der Bedarf
kann mit Personen, die Uber die Befahigung zum Lehramt an Hauptschulen und
Realschulen verfugen, nicht vollstandig gedeckt werden.

2. Adressaten

Die MalRRnahme richtet sich an EU-Lehrkrafte und Lehrkrafte aus Drittstaaten, de-
nen ein Anerkennungsverfahren gemaf § 61 oder § 59 Hessisches Lehrkraftebil-
dungsgesetz (HLbG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 28. September
2011 (GVBI. | S. 590), zuletzt geandert durch das Gesetz zur Gewinnung zusatz-
licher Lehrkrafte vom 12. Dezember 2024 (GVBI. 2024 Nr. 84), fur das Lehramt an
Hauptschulen und Realschulen mit mindestens einem Unterrichtsfach gemaf § 11
HLbG eroffnet werden konnte. Fur die Zulassung zur Ausgleichsmallnahme mus-
sen die Lehrkrafte ggf. die fir den Unterricht erforderlichen deutschen Sprach-
kenntnisse gemald § 55 Abs. 1 und § 23 Abs. 2 Satz 3 bis 5 der Verordnung zur
Durchfihrung des Hessischen Lehrkraftebildungsgesetzes (HLbGDV) vom 28.
September 2011 (GVBI. | S. 615), zuletzt geandert durch das Gesetz zur Gewin-



nung zusatzlicher Lehrkrafte vom 12. Dezember 2024 (GVBI. 2024 Nr. 84), nach-
weisen’.

3. Verlauf und Inhalt der Qualifizierung

Die AusgleichsmaRnahme umfasst den Zeitraum vom 01.05.2025 bis zum
31.01.2028. Die Qualifizierung fur das zu erwerbende Fach findet vom 01.08.2025
bis zum 31.07.2027 statt. Ab dem 01.08.2027 kénnen EU-Lehrkrafte und Lehr-
krafte aus Drittstaaten bei Vorliegen der Voraussetzungen die MalRnahme durch
eine Eignungsprufung abschlie3en.

Den Teilnehmenden wird in der bis zu 36 Monaten dauernden Ausgleichsmal3-
nahme die Mdglichkeit erdffnet, berufsbegleitend

e Studieninhalte der Fachwissenschaft, Fachdidaktik und eine Vertiefung
der unterrichtsbezogenen Fachsprache in Mathematik oder Arbeitslehre
fur das Lehramt an Hauptschulen und Realschulen zu erwerben (dabei fin-
den inklusive Themen Berucksichtigung)

e an Veranstaltungen im Bereich ,Deutsch als Unterrichtssprache® teilzu-
nehmen, in dem auch allgemein- und schulpadagogische, schulsystemi-
sche und organisatorische Belange thematisiert werden.

Eine Teilnahme an den Veranstaltungen ist verpflichtend.

Um das Anerkennungsverfahren nach dem 01.08.2027 oder dem 01.02.2028 er-
folgreich abzuschlieRen und eine Gleichstellung mit der Befahigung zum Lehramt
an Hauptschulen und Realschulen (gem. HLbG und HLbGDV) erwerben zu kon-
nen, sind je nach Zielgruppe und Anerkennungsbescheid verschiedene Nach-
weise zu erbringen:

EU-Lehrkrafte mussen bis zum 31.07.2028 einen Nachweis zum Erwerb eines
Unterrichtsfaches gemaf § 11 HLbG (ohne abschlieRende Prifung) erbringen.

Nach dem 01.02.2028 muss ein einschlagiger Nachweis? (iber eine erfolgreiche

' Bewerberinnen und Bewerber, deren Muttersprache nicht Deutsch ist, haben einen
Nachweis Uber die flr den Unterricht erforderlichen deutschen Sprachkenntnisse vorzu-
legen. Die deutschen Sprachkenntnisse sind auf dem Niveau C1 GER nach Maligabe der
Vorgaben der Rahmenordnung tber Deutsche Sprachprifungen fiir das Studium an deut-
schen Hochschulen (RO-DT) nach den Beschliissen der Hochschulrektorenkonferenz
vom 8. Juni 2004 in der Fassung vom 23. Juli 2020 und der Kultusministerkonferenz vom
25. Juni 2004 in der Fassung vom 28. November 2019 nachzuweisen. Die Hessische
Lehrkrafteakademie kann eine in Deutschland oder dem deutschsprachigen Ausland er-
worbene Hochschulzugangsberechtigung als Nachweis anerkennen. Zum Nachweis kann
auch eine Deutschprufung vor der Hessischen Lehrkrafteakademie abgelegt werden.

2z.B. ein ausflihrliches Arbeitszeugnis und/ oder eine dienstliche Beurteilung, bevorzugt
auf Grundlage eines durch die Schulleitung erfolgten Unterrichtsbesuches, die die erfolg-
reiche padagogische Arbeit bestatigt bzw. das Ablegen einer Eignungsprifung befiirwor-
tet.



dreijahrige Tatigkeit in der Zielqualifikation (Lehramt und Unterrichtsfacher), bei
der die Unterrichtstatigkeit wahrend der MalRnahme bertcksichtigt wird, als Aus-
gleich der zweiten Phase der Lehrkraftebildung erbracht werden.

Anstatt des einschlagigen Nachweises Uber eine erfolgreiche dreijahrige Tatigkeit
in der Zielqualifikation (Lehramt und Unterrichtsfacher) kann nach dem Erwerb der
Lehrbefahigung flr ein Unterrichtsfach gemat § 11 HLbG ab dem 01.08.2027 eine
Eignungsprufung als Ausgleich der zweiten Phase der Lehrkraftebildung abgelegt
werden.

Lehrkrafte aus Drittstaaten mussen bis zum 31.01.2028 die Nachweise zum Er-
werb eines Unterrichtsfaches gemal} § 11 HLbG (mit abschlieRender Prufung als
Klausur oder als mundliche Prufung) erbringen.

Bei Vorliegen der Voraussetzungen kann nach dem Erwerb der Lehrbefahigung
fur ein Unterrichtsfach gemafl § 11 HLbG ab dem 01.08.2027 eine Eignungspru-
fung als Ausgleich der zweiten Phase der Lehrkraftebildung und zum Erwerb einer
einem Lehramt gleichgestellten Qualifikation abgelegt werden.

Ubersicht iiber Anrechnungsstunden, Hospitationen und Unterrichtsver-
pflichtung

Zur Teilnahme an der Qualifizierung sowie der Prufung erhalten die Lehrkrafte An-
rechnungsstunden. Der Umfang der wochentlichen Anrechnungsstunden, des wo-
chentlichen eigenverantwortlichen Unterrichts und der Hospitationen bzw. des an-
geleiteten Unterrichts kann der folgenden Tabelle enthommen werden.

Anrechnungs- | Eigenverantwort-

Zeitraum Qualifikationsverlauf stunden licher Unterricht
g} 8?%832 1. Halbjahr Fachqualifikation 9 18,5/17,53
g1 8;%832 2. Halbjahr Fachqualifikation 9 18,5/ 17,53
g} 8?%833 3. Halbjahr Fachqualifikation 9 18,5/17,53
01.02.2027- | Abschlusshalbjahr 9 185/17.5°

31.07.2027 Fachqualifikation

01.08.2027- EU-Lehrkrafte im Falle der 0 27,5/ 26,53
31.01.2030 Gleichstellung durch Nachweis
einer dreijahrigen erfolgreichen
Fachpraxis Unterrichtstatigkeit

Bei Ablegen einer Eignungspri- 2 25,5/24,58
fung am Ende der Anpassungs-
mafRnahme. Dies ist bei Erful-
lung der Voraussetzungen ab
dem 01.08.2027 spatestens bis
zum 31.07.2030 mdglich.

3 Bei einem Einsatz an integrierten Gesamtschulen ist gemaR § 1 Abs. 2 der Pflichtstundenver-
ordnung die Unterrichtsverpflichtung um eine Pflichtstunde zu reduzieren.



Der ausbildenden Schule wird je weiter zu qualifizierender Lehrkraft eine Pflicht-
stunde zusatzlich zugewiesen, die zur Unterstutzung der Teilnehmerinnen und
Teilnehmer verwendet werden soll.

4. Bewerbung, Auswahlverfahren und Einstellung

Lehrkrafte mit auslandischen Lehramtsabschlissen, die noch nicht durch die
Lehrkrafteakademie anerkannt wurden, finden unter folgendem Link alle notwen-
digen Informationen zum Anerkennungsverfahren:

https://lehrkraefteakademie.hessen.de/ausbildung-von-lehrkraeften/internatio-
nale-lehramtsabschluesse

Die Auswahl der Bewerberinnen und Bewerber erfolgt analog der Regelungen fur
schulbezogene Stellenausschreibungen gemal dem Erlass ,Einstellungsverfah-
ren in den Hessischen Schuldienst” vom 15. Dezember 2021 (ABI. 01/22, S. 2 ff.).

Das Anforderungsprofil der Ausschreibung formuliert die Schulleiterin oder der
Schulleiter im Hinblick auf den Fachbedarf der Schule. Die Bewerberinnen und
Bewerber mussen die Anforderungen gemal o.g. Ziffer 2 erfullen.

Alle Bewerberinnen und Bewerber werden nach erfolgter Auswahl mit unbefriste-
ten, aber aufldsend bedingten Arbeitsvertragen beschaftigt (fir den Fall des end-
gultigen Nichtbestehens). § 57 Abs. 7 HLbGDV gilt entsprechend.

Ausgewahlte Bewerberinnen und Bewerber, die bereits im hessischen Schuldienst
tatig sind, werden zum 01.08.2025 eingestellt. Lehrkrafte, auf die das nicht zutrifft,
werden zum 01.05.2025 eingestellt, um im Rahmen von Hospitationen den Unter-
richt an hessischen Schulen und das Schulumfeld kennenzulernen und im Rah-
men von Seminarveranstaltungen ,Unterrichtssprache Deutsch” sprachlich auf
schulische und unterrichtliche Handlungssituationen vorbereitet zu werden.

Falls bis spatestens 31.01.2030 keine erfolgreiche Eignungsprifung abgelegt oder
kein einschlagiger Nachweis Uber eine erfolgreiche dreijahrige Tatigkeit in der Ziel-
qualifikation (Lehramt und Unterrichtsfacher) als Ausgleich der zweiten Phase der
Lehrkraftebildung vorgelegt wurde, gilt die Mallnahme als endgultig nicht bestan-
den.

5. Weitere Informationen

Die Eingruppierung der im hessischen Schuldienst Beschaftigten richtet sich nach
den Eingruppierungsregelungen der Entgeltordnung fur die Lehrkrafte und die im
Schuldienst unterrichtsunterstutzenden Beschaftigten (Anlage zum TV EGO-L-H).

Bewerberinnen und Bewerber fur die Ausgleichsmalinahme fur internationale
Lehrkrafte fur das Lehramt an Hauptschulen und Realschulen werden nach erfolg-
ter Auswahl als Tarifbeschaftigte an Hauptschulen und Realschulen bei einem
Hochschulabschluss auf Bachelorebene in die Entgeltgruppe 10 oder bei einem
Hochschulabschluss auf Masterebene in die Entgeltgruppe 11 eingruppiert. In bei-
den Fallen wird zusatzlich eine monatliche Anpassungszulage in Hohe des halben
Differenzbetrages der jeweiligen Stufe des Tabellenentgelts zur jeweils nachst ho-



heren Entgeltgruppe gezahlt. Bei einer Tatigkeit an Gesamtschulen erfolgt die Ein-
gruppierung bei einem Hochschulabschluss auf Bachelorebene in die Entgelt-
gruppe 11 und bei einem wissenschaftlichen Hochschulabschluss auf Master-
ebene in die Entgeltgruppe 12.

Nach erfolgreichem Abschluss der Mallnahme und der Gleichstellung mit dem
Lehramt an Hauptschulen und Realschulen erfolgt bei Vorliegen aller beamten-
rechtlichen Voraussetzungen bei EU-Lehrkraften die Ubernahme in das Beamten-
verhaltnis auf Probe in das Amt einer Lehrerin / eines Lehrers in der Besoldungs-
gruppe A 13 g. D. Die Verbeamtung erfolgt nach erfolgreichem Abschluss der
Malnahme. Lehrkrafte aus Drittstaaten werden nach der erfolgreichen Malinahme
in die Entgeltgruppe 13 eingruppiert, sofern die Voraussetzungen nach § 7 Abs. 1
Nr. 1 Buchstabe, Abs. 3 Nr. 1 Beamtenstatusgesetz nicht gegeben sind.

Bewerberinnen und Bewerbern kann zudem gemaf § 16 Abs. 5 TV-H abweichend
von dieser Einstufung ein um bis zu zwei Stufen hdheres Entgelt ganz oder teil-
weise als Zulage vorweg gewahrt werden, sofern dies im Einzelfall zur Deckung
des Personalbedarfs erforderlich ist.

Dr. Heike Jager
Abteilungsleiterin I



